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Bando AOODGAI/2373 del 26|OZ/20L3
PROGRAMMA OPERATIVO NAZ]ONALE 2OO7 -20L3

.,COMPETENZE 
PER LO SVILUPPO" 2007 tT 05 1 PO 007 F.S.E.

Annualità 2073/2074

Prot. t85t/C42 Caltagirone, 6 novembre 2013

c-1-FSE-20L3-2062 CUP: 126G13000590007

All'Albo dell'lstituto
Al Sito Web dell' tstituto

BANDO PER IL RECLUTAMENTO ESPERT! PROGETTI PON

!L D!RIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota Prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/20L3 concernente il programma

Operativo Nazionale: "Competenze per lo sviluppo" finanziato con il Fondo Sociale
Europeo, con la quale è stato comunicato l'avviso per la presentazione dei piani lntegrati
per l'anno scolastico 2O!3-20L4;
vista la nota Prot. n. AOODGAI/8387 del3L/0712013 con la quale si autorizza l'avvio delle
attività del Piano lntegrato - Annualità 20L3/2Ota;
vista la nota Prot. n. AooDGAl/8433 del o2/08120i.3 relativa all'approvazione del piano

lntegrato d'lstituto 2O73|2OL4 finanziato con i Fondi Strutturali Europei del pON 2OO7-
201.3, cod ici p rogetti B- 1- FS E-20 L3-421., c- j.- FS E-2 oL3-2062 e c-2- FS E-20 13-45 1.
viste le Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/20t3 - Edizione 2OO9;

vista la delibera del Collegio dei Docenti del L3/05 /20L3, con la quale è stato approvato il
Piano lntegrato di cui all'oggetto;
viste le delibere del Collegio dei Docenti del 7/Lo/201.3 e del Consiglio di tstituto del
2/1'0/2013 con le quali sono stati approvati i criteri e le relative griglie per la selezione
degli Esperti esterni;



- visti gli Obiettivi specifici e le Azioni del Piano lntegrato d'lstituto di seguito elencati;
- al fine dell'attuazione del piano lntegrato Annualità zol3-2014

DISPONE

la riapertura dei termini per la selezione ed il reclutamento di esperti esterni per
l'attuazione del seguente obiettivo f azione:

o C1 "interventi per lo sviluppo delle competenze chiave,,

ln presenza di più richieste, per la selezione degli Esperti in vista dell'attribuzione degli incarichi
specifici e per la gestione delle attività ad esso connesse, il Gruppo Operativo di piano seguirà i

criteri allegati al presente bando.

Le graduatorie provvisorie, redatte a seguito di valutazione comparativa dei CV a cura del Gruppo
operativo di Piano, verranno rese pubbliche dal Dirigente scolastico a mezzo circolare interna,
affissione all'Albo dell'lstituto e sul sito WEB scolastico il giorno 19 novembre 2013.
ln caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d'opera, il Dirigente
potrà conferire l'incarico medesimo alcandidato successivo tra gli idonei in graduatoria,
Avverso le suddette graduatorie è ammesso ricorso al Dirigente scolastico, entro e non oltre
cinque giorni dall'avvenuta pubblicazione.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare:

1) Domanda MOD. ESP-81-C1-2013/2014. in carta semplice riportante: le generalità, la
residenza, l'indirizzo completo, il numero di telefono, l' indirizzo e-mail, il codice fiscale, lo stato
professionale, il titolo del progetto ed il tipo di incarico per il quale si intende partecipare.
L'istanza, recante la dicitura "Domanda di partecipazione al progetto pON - Competenze per lo
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o madrelingua;
o laurea coerente con l'intervento in

oggetto;
o esperienza d'insegnamento con
metodologie innovative presso
Università e/o istituto di istruzione
secondaria di secondo grado;

o esperienza in Progetti PON-POR;
o pubblicazioni attinenti

all'intervento in oggetto;
o esperienze pregresse con

certificazioni lingu istiche;
. capacità e competenze

informatiche.



sviluppo - Piano lntegrato d'lstituto - Annualità 2013/2014 - personale Esperto,,, dovrà essere
indirizzata direttamente a mezzo raccomandata a.r. o consegnata in presenza presso la sede del
Liceo Scientifico Statale "E. Majorana" di Via p. Mattarella 21, 95041 Caltagirone (CT) e dovrà
pervenire entro e non oltre Ie ore 12:00 del giorno 16 novembre 2013. Non saranno prese in
considerazione le istanze inviate prima della pubblicazione del Bando o che giun8eranno oltre il
termine di scadenza. Non fa fede il timbro postale. La domanda, debitamènte firmata in
originale, dovrà riportare esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personah per fini
istituzionali, aisensidel D. lgs n. 196/2003 e del D.M 375/2006;

2) Cufiiculum vitoe in formato europeo, pena la non ammissjbilità della domanda;

3) Autorizzazione del Dirigente dell'ammìnistrazione di appartenenza (nei casi previsti dalla
normativa);

4) G.iqlia di valutazione MOD. GR.ESp.2O13l2014 (allegata al presente Bando) per la setezione
degli esperti esterni in vista dell'attribuzione degli rncarichispecifici.
ll presente Bando e irelativi modellì didomanda sono disponibili presso ra segreteria delra scuola
e possono essere sca cati dal sito WEB dell'tstitutot www.liceoscientificornojorund.eù

I candidati dovranno altresì:

- presentare il Piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità itempi e gli strumenti che
garantiranno la effettiva realizzazione dell,intero processo formativo come previsto dalle
Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinan2iate dai Fondistrutturah Europei
2OO7 /2013 - Edizione 2OO9;

- presentare al Referente per la valutazione, prìma dell,avvio del corso, le programmazioni
didattiche, articolate in obiettivi, strumenti, contenuti, attìvità, verifiche e valutazione;
- collaborare con il docente Facilitatore per l,aggiornamento periodico dell,area riservata a a
documentazione delle attività svolte nelsistema di Gestione degli lnterventij
- operare in sintonia con Docentefiutor e assicurare l,utilizzo del Sistema di Gestione degli
lnterventr.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEt CORSO

Le attività formative inizieranno, presumibilmente, a partire dal mese dr novembre 2013 e
dovranno concrudersi obbligatoriamente entro il 31 agosto 2014. r locali utilizzati saranno quelli
della sede del Liceo Scientifico Statale,.E. lMajorana,,in Vìa p Mattarella 21, Caltagirone (Cl).

COMPENSO ESPERTO

ll compenso dell'Esperto, secondo quanto previsto dalla normativa vigente è fissato nella quota
oraria lorda di max Euro 8O,OO per attività d,insegnamento omnicomprensivo dj oneri
contributivi e fiscali, e verrà liquidato ad effettiva erogazione del finanziamento.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONATI

Ai sensi del D. Lgs 196/2003, idati forniti dai candidati saranno raccolti presso il Liceo Scientifico
Statale "E Majorana" di Caltagirone per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. ll
conferimento di tali dati al Liceo Scientifico Statale "E. Majorana" di Caltagirone è obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.
ll responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico del Liceo Scientifico Statale,,E.
Majorana" di Caltagirone.

DtsPostztoNt FtNALt

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Bando, si applicano le disposizioni previste
dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d,opera.

IL DI
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MOD. GR.ESP.2013/2014 C-1-FSE-20L3-2062 CUP: 126G13000590007

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO ESTERNO

ll/la sottoscritto/a

rJJ-
vitoe allegato .

nato/a

dichiara che i titoli di seguito elencati e auto-valutati trovano riscontro nel Curriculum

MIUR

CANDIDA

TITOLO DELt'INTERVENTO:

Punti
(max)

Totale
punti

[a cura del
candidato)

Riservat
o al GOP

A
Laurea quadriennale
dell'incarico

o quinquennale specifica per la disciplina oggetto
0.8

B

Altra laurea quadriennale o quinquennale afferente la disciplina oggetto
dell'inca rico 0.2

C
Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto dell'incarico

(si valuta un solo titolo)
0.8

D
Corso di formazione post-laurea coerente con l'incarico

(si valuta un solo titolo)
0,4

E

Corso di perfezionamento/master universitario post-laurea di durata
annuale con esame finale coerente con l'incarico

(si valuta un solo titolo)
0,8

TITOLI PROFESSIONALI

F
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza

(punti 0,2 per ogni qnno di servizio, per maxi 2 punti)
)

G
Docenza in corsi PON/POR nel settore di pertinenza

(punti 1 per ogni corso di 30 o di 50 ore per anno scolastico, per max due anni)
2

COMPETENZE TECNICHE

H
Esperienza nell'uso del computer, attrezzature specifìche, macchinari

fpossesso di certificazione ECDL punti max 2)
2

coLLoQUro
I Colloquio con lo staff dirigenziale L

TOTALE PUNTI
10

(max)

Data FIRMA
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